Zarzadzenie Nr 118/2015
Rektora Uniwersytetu Wroclawskiego
z dnia 26 listopada 2015 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 70/2015 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 1 czerwca 2015 r. w sprawie form zatrudnienia i sposobow
wynagradzania os6b zaangazowanych w realizacje projektow finansowanych ze
$rodkéw pozabudzetowych stanowiacych przychody wilasne wewnetrzne
i zewnetrzne Uniwersytetu Wroctawskiego

Na podstawie art. 66 ust. 2 i art. 151 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z
pdzniejszymi zamianami), rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia
11 grudnia 2013 r. w sprawie warunkéw wynagradzania za prace i przyznawania innych
$wiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej (Dz.
U. z 2013 r. poz. 1571, z poézniejszymi zmianami) oraz uchwaty Nr 18/2015 Senatu
Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 25 lutego 2015 r. zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 70/2015 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 1
czerwca 2015 r. w sprawie form zatrudnienia i sposobéw wynagradzania o0so6b
zaangazowanych w realizacje projektéw finansowanych ze $rodkow pozabudzetowych
stanowigcych przychody wtasne wewnetrzne i zewnetrzne Uniwersytetu Wroctawskiego
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)w § 8:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
~1. Przyznanie dodatku specjalnego w zwigzku z realizacjg projektu
nastepuje na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow wynagradzania za prace i
przyznawania innych $wiadczed zwigzanych z praca dla pracownikéw
zatrudnionych w uczelni publicznej. Dodatkowe obowigzki zwigzane z
realizacjg projektu musza zosta¢ uwzglednione w karcie stanowiska
pracy.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Maksymalng wysoko$¢ dodatku specjalnego okresla rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZzszego w sprawie warunkow wynagradzania
za prace i przyznawania innych $wiadczen zwigzanych z pracg dla
pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej.”,

¢) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»5. taczna kwota przyznanych pracownikowi dodatkéw specjalnych w
miesigcu nie moze przekroczy¢ maksymalnej wysokosci dodatku
specjalnego okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w sprawie warunkow wynagradzania za prace i przyznawania
innych Swiadczen zwigzanych z pracg dla pracownikdéw zatrudnionych w
uczelni publicznej.”;

2) Zatacznik Nr 1 otrzymuje brzmienie Zatacznika do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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prof. dr hab. Marek Bojarski
REKTOR



Zatacznik
do zarzadzenia Nr 118/2015
z dnia 26 listopada 2015 r.

Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 70/2015
z dnia 1 czerwca 2015 .

Wroctaw, dnia .....ccceeeevceeveenee e,

Whniosek o przyznanie dodatku specjalnego
W zwigzku z powierzeniem Pani/Panu .........cccccooeiiiiieinieeiienie e s e ., zatrudnionej/mu w
(nazwa jednostKi)......cccoviiiiiiiiiicce e na stanowisku ..., .
ODOWIGZKOW ..ot s enas w projekcie (tytut
(91} [=1 A AU ) ST , realizowanym przez Uniwersytet
Wroctawski w ramach (nazwa programu)......ccccceecieeeiieeccieeecciee e , WNOSze 0 przyznanie
dodatku specjalnego na okres od .......cc.ccceeveernennen dO o .
Miesieczna wysokos$¢ dodatku specjalnego wynosi .......cccceeeeveeeennenen .zt

Miesieczna kwota dodatku specjalnego pracownika nie przekracza maksymalnej
wysokosci dodatku specjalnego okreslonej w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w sprawie warunkédw wynagradzania za prace i przyznawania innych $wiadczen
zwigzanych z pracg dla pracownikéw zatrudnionych w uczelni publicznej.

Kierownik projektu Kierownik jednostki rozliczeniowej

KOoNto KOSZEOWE.......uvveeeiiiiiiieeee e .
Konto bankoWe.........cooooivieiieeeeee e



