
 

KOMUNIKAT 

Rektora Uniwersytetu Wrocławskiego 

z dnia 28 stycznia 2016 r. 

 

 

w sprawie elektronicznych zwolnień lekarskich e-ZLA 

 

 

Informuję, że pracownicy Uniwersytetu Wrocławskiego mogą korzystać 

z elektronicznych zwolnień lekarskich e-ZLA. Pracownik, któremu lekarz wystawi 

elektroniczne zwolnienie lekarskie nie jest zobowiązany do jego dostarczenia do 

Uniwersytetu Wrocławskiego. 

 Równocześnie do dnia 31 grudnia 2017 r. obowiązują dotychczasowe papierowe 

druki zwolnień lekarskich, które należy dostarczać do pracodawcy w terminie do 7 dni od 

dnia wystawienia. 

Bez względu na formę zwolnienia lekarskiego, pracownicy nadal są zobowiązani 

niezwłocznie informować pracodawcę o swojej nieobecności spowodowanej chorobą, nie 

później niż drugiego dnia absencji. 

 

 

 

 

       
 


