ZARZADZENIE Nr 5/2012
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 23 stycznia 2012 .

w sprawie okreslenia szczegotowych zadan Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia oraz wydzialowych zespotow ds. jakosci ksztalcenia
i ds. oceny jakosci ksztatcenia

Na podstawie art. 66 ust. 3a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézniejszymi zmianami), w zwigzku
z § 9 Uchwaty Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego Nr 109/2011 z 30 listopada 2011 r.
w sprawie utworzenia w Uniwersytecie Wroctawskim Uczelnianego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia zarzadza sie co nastepuje:

§1

1. Uczelniany System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia tworzg: Uczelniana Komisja
ds. Jakosci Ksztatcenia (UKIK), wydziatlowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia oraz
wydziatowe zespoty ds. oceny jakosci ksztatcenia (zespoty wydziatowe).

2. UKJIK w ramach swojego sktadu tworzy Uczelniany Zespo6t ds. Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia oraz Uczelniany Zespo6t ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.

3. Wydziatowe zespoty wspotpracujg z UKIK, w szczegdlnosci realizujg dorazne
zadania okreslane przez UKJK i jej zalecenia.

§2
1. Do zadan UKIK nalezy podejmowanie dziatan na rzecz zapewniania i doskonalenia
jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Wroctawskim, zwanym dalej Uniwersytetem,

w tym opracowywanie i przedstawianie Rektorowi propozycji dotyczacych
w szczegolnosci:
1/ celédw i strategii zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia

w Uniwersytecie,

2/ procedur stosowanych dla zapewnienia jakosci ksztatcenia,

3/ zasad monitorowania i okresowych przegladow programoéw ksztatcenia,

4/ zasad oceniania na studiach,

5/ zasad zapewnienia jakosci kadry nauczajacej,

6/ zasad zapewniania jakosci procesu ksztatcenia,

7/ zasad gromadzenia i publikowania informacji na temat ksztatcenia
w Uniwersytecie,

8/ warunkow prowadzenia zaje¢, bazy dydaktycznej — w tym funkcjonowania
bibliotek,

9/ wytycznych dla zespotdw wydziatowych.

2. UKJIK ustala harmonogram badania poszczegoélnych obszardw zwigzanych
z jakoscig ksztatcenia, w szczegdlnosci wymienionych w ust. 1.

3. UKJIK opracowuje wzér sprawozdan z oceny wiasnej dziatan projakosciowych
prowadzonych na wydziatach i w innych jednostkach dydaktycznych Uniwersytetu
oraz ustala terminy ich sktadania.

4. UKIK przedstawia Senatowi Uniwersytetu coroczne sprawozdania
z podejmowanych dziatan i efektéw funkcjonowania Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.

5. UKIJIK wspdtpracuje z Senackg Komisjg ds. Nauczania.

§3
1. Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia nalezy
w szczegolnosci:
1/ monitorowanie i analiza jakosci ksztatcenia na wydziatach,
2/ podejmowanie dziatan doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia, zwtaszcza takich
jak szkolenia dotyczace wdrazania szeroko rozumianego Procesu
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Bolonskiego oraz podnoszenia umiejetnosci dydaktycznych nauczycieli
akademickich,

3/ analizowanie prawidtowosci stosowania systemu akumulacji i transferu
punktow ECTS,

4/ monitorowanie mobilnosci studentéw i pracownikow Uniwersytetu,

5/ wspieranie rozwoju systemu obstugi studentéw USOS i monitorowanie jego
funkcjonowania,

6/ inicjowanie i wspieranie ogdlnouczelnianych badan ankietowych studentow,
pracownikdw i absolwentdéw, dotyczacych w szczegdlnosci programow
ksztatcenia, warunkow studiowania, efektow ksztatcenia, oceny nauczycieli
akademickich.

2. W razie potrzeby Uczelniany Zespdt moze powotywa¢, w porozumieniu
z Rektorem, komisje oraz zespoty eksperckie wskazujgc im zadania i okreslajac
czas ich realizacji.

3. Do zadan Uczelnianego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia nalezy
w szczegolnosci:

1/ przygotowywanie dla wydzialowych zespotow wytycznych i zadan
w zakresie oceny jakosci ksztatcenia,

2/ monitorowanie przebiegu dziatan zwigzanych z zapewnianiem jakosci
ksztatcenia, prowadzonych na wydziatach i w innych jednostkach,

3/ analiza sprawozdan wydziatowych komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia,

4/ analiza wynikow ogdlnouczelnianych badan ankietowych,

5/ publikowanie informacji o podejmowanych w Uniwersytecie dziataniach
projakosciowych i ich wynikach.

§ 4
1. Dla realizacji zadan zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztatcenia dziekan
powotuje na okres kadencji zespoty wydziatowe dla poszczegdlnych kierunkow
studiow.
2. Dziekan informuje Prorektora ds. Nauczania o powotaniu zespotéw wydziatowych
podajac ich sktady.

§5
1. Wydzialowe zespoty ds. jakosci ksztalcenia podejmuja dziatania na rzecz
zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia w jednostce. Do zadan zespotéw
nalezy w szczegdlnosci:
1/ okreslanie celdéw i strategii zapewniania i doskonalenia jakos$ci ksztatcenia
w jednostce,
2/ opracowywanie programow ksztatcenia oraz zmian w programach
ksztatcenia zgodnie z obwigzujgcymi przepisami, w szczegolnosci
z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520) oraz rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. Nr 243, poz. 1445), a takze z wytycznymi uchwalonymi przez
Senat Uniwersytetu,
3/ opracowanie metod podnoszenia jakosci kadry dydaktycznej,
4/ gromadzenie, analiza i wykorzystanie przy tworzeniu programow
ksztatcenia opinii pracodawcéw,
5/ opiniowanie poprawnosci przydziatu zaje¢ dydaktycznych,
6/ opracowanie kryteriow oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli
akademickich i innych oso6b prowadzacych zajecia dydaktyczne,
7/ gromadzenie i publikowanie informacji na temat ksztatcenia prowadzonego
na wydziale,
8/ coroczne opracowywanie, na bazie oceny jakosci ksztatcenia, wskazowek
i zalecen do dziatan projakosciowych.
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2. W razie potrzeby, w celu efektywnej realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1
zespot wydziatowy moze, w porozumieniu z dziekanem, zaprasza¢ do doraznej
wspotpracy ekspertow z Uniwersytetu i spoza Uniwersytetu.

3. Do =zadan wydziatowych zespotdw ds. oceny jakosci ksztatcenia nalezy
w szczegolnosci:

1/ przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych prowadzonych na

wydziale,
2/ opracowanie przy wspotpracy z UKIK procedury ocen zaje¢ i nauczycieli
akademickich przez studentow i doktorantow zgodnie z zasadami

okreslonymi w Statucie Uniwersytetu i przeprowadzanie odpowiednich ocen
po kazdym cyklu ksztatcenia, oraz przedstawianie syntetycznych
i szczegotowych wynikéw tych ocen dziekanowi,

3/ podejmowanie dziatan w zakresie monitorowania loséw absolwentéw
i formutowanie ptynacych z nich wnioskdw,

4/ analizowanie zgodnosci efektéw ksztatcenia z potrzebami rynku pracy,

5/ monitorowanie prawidtowosci oceniania studentéw i doktorantéw miedzy
innymi poprzez analize statystycznego rozktadu ocen z poszczegdlnych
przedmiotow/modutow,

6/ analizowanie prawidtowosci stosowania systemu punktéw ECTS,

7/ analizowanie  wymagan stawianych wobec prac  dyplomowych
i obowigzujacych na egzaminach dyplomowych,

8/ monitorowanie jakosci prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania oraz
sposobu przeprowadzania egzamindw dyplomowych,

9/ ocena obstugi dziekanatowej studentéw i doktorantéw,

10/dokonywanie corocznej oceny efektow ksztatcenia i przedstawianie jej
przed zakonczeniem roku akademickiego dziekanowi oraz Petnomocnikowi
Rektora ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

§6
Nadzor na wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie Prorektorowi do
spraw Nauczania.

8§87

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Marek Bojarski
REKTOR
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