ZARZADZENIE Nr 147/2013
Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego
z dnia 23 wrzesnia 2013 r.

w sprawie wprowadzenia Zasad organizacji procesu dydaktycznego
w Uniwersytecie Wroctawskim

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jednolity: Dz. U. z 2012 r., poz. 572, z pdzniejszymi zmianami) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1.1. Wprowadza sie Zasady organizacji procesu dydaktycznego w Uniwersytecie
Wroctawskim stanowigce Zataqcznik do niniejszego zarzadzenia.
2. Zasady organizacji procesu dydaktycznego w Uniwersytecie Wroctawskim
reguluja:
1/ planowanie obcigzen dydaktycznych i godzin ponadwymiarowych;
2/ obnizanie wymiaru pensum nauczycieli akademickich w zwigzku
z kierowaniem projektami badawczymi;
3/ liczebnos$¢ grup na zajeciach dydaktycznych;
4/ rozliczanie godzin ustugowych miedzy jednostkami organizacyjnymi UWr
z tytutu realizowania zaje¢ dydaktycznych;
5/ tryb zawierania umow cywilnoprawnych na prowadzenie zajec
dydaktycznych z osobami niezatrudnionymi w Uniwersytecie Wroctawskim;
6/ prowadzenie sprawozdawczosci w wyzej wymienionym zakresie.

§ 2. Nadzoér na wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierza sie Prorektorowi do
spraw Nauczania.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Nr 132/2013 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia
13 sierpnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia Zasad organizacji procesu dydaktycznego w
Uniwersytecie Wroctawskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Marek Bojarski
REKTOR

(Dziat Organizacyjny - 2013)



Zatacznik
do zarzadzenia Nr 147/2013
z dnia 23 wrzesnia 2013 r.

ZASADY ORGANIZACII PROCESU DYDAKTYCZNEGO
W UNIWERSYTECIE WROCLAWSKIM

I. Plany obciazen dydaktycznych

1. Przygotowanie planu obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich zatrudnionych
w jednostce organizacyjnej Uniwersytetu oraz jego korekta nastepuje w oparciu o
formularz, ktorego wzor okresla Zatacznik Nr 1 do niniejszych Zasad.

2. Dziekan najpézniej do dnia 15 pazdziernika przekazuje Rektorowi wykaz nauczycieli,
ktorym nie zaplanowano pensum wedtug wzoru okreslonego w Zataczniku Nr 2.

3. Dziekan najpdzniej do dnia 15 pazdziernika przekazuje Rektorowi wykaz doktorantdw,
ktérzy realizujg obowigzek odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych wedtug wzoru okreslonego w Zalaczniku Nr 3 do niniejszych
Zasad.

4. Dziekan przekazuje Rektorowi do konca czwartego tygodnia semestru zimowego
informacje o nauczycielach akademickich, ktérym zaplanowano godziny
ponadwymiarowe zgodnie z wzorem okre$lonym w Zataczniku Nr 4 do niniejszych
Zasad.

5. Rozliczenie godzin ponadwymiarowych sporzadza sie w trzech egzemplarzach wedtug
wzoru w Zataczniku Nr 5 do niniejszych Zasad.

I1. Projekty badawcze obnizajace wymiar pensum dydaktycznego nauczycieli
akademickich

1. Przez pensum dydaktyczne rozumie sie obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych
(obowigzkéw dydaktycznych, obcigzen dydaktycznych) nauczyciela akademickiego
wynikajacy z zatrudnienia w Uniwersytecie, wyrazony w godzinach dydaktycznych.

2. Zasady obliczania pensum dydaktycznego okresla uchwata Senatu Uniwersytetu
Wroctawskiego.

3. Nauczyciel akademicki zatrudniony na Wydziale Nauk Biologicznych, Wydziale
Biotechnologii, Wydziale Chemii, Wydziale Fizyki i Astronomii oraz Wydziale Nauk o
Ziemi i Ksztattowania Srodowiska, bedacy kierownikiem projektu badawczego, moze
ubiegac sie o obnizenie wymiaru pensum dydaktycznego maksymalnie o:

1/ 60 godzin w semestrze, jesli na realizacje projektu badawczego przyznana
zostata kwota przekraczajaca 300 tys. zt w przeliczeniu na rok kalendarzowy;

2/ 30 godzin w semestrze, jesli na realizacje projektu badawczego przyznana
zostata kwota od 150 tys. zt do 300 tys. zt w przeliczeniu na rok
kalendarzowy.

4. Nauczyciel akademicki zatrudniony w innej, niz wymienione w ust. 3 jednostce
organizacyjnej, bedacy kierownikiem projektu badawczego moze ubiega¢ sie
0 obnizenie wymiaru pensum dydaktycznego maksymalnie o:

1/ 60 godzin w semestrze, jesli na realizacje projektu badawczego przyznana
zostata kwota przekraczajaca 150 tys. zt w przeliczeniu na rok kalendarzowy;
2/ 30 godzin w semestrze, jesli na realizacje projektu badawczego przyznana
zostata kwota od 75 tys. zt do 150 tys. zt w przeliczeniu na rok kalendarzowy.

5. W przypadku, gdy nauczyciel akademicki (kierownik projektu badawczego) kieruje
kilkoma projektami badawczymi, wowczas sumuje sie kwoty przyznane na realizacje
kazdego projektu w roku kalendarzowym i od otrzymanej wartosci oblicza sie
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obnizony wymiar pensum dydaktycznego. Jesli projekt badawczy realizowany jest
przez Uniwersytet wspdlnie z innymi podmiotami (np. w ramach konsorcjum),
0 obnizenie wymiaru pensum ubiega¢ sie moze kierownik zadania badawczego
realizowanego przez Uniwersytet, od kwoty przypadajgcej na rzecz Uniwersytetu,
wedtug wskazanych wyzej zasad.

6. Obnizenie wymiaru pensum dydaktycznego (w tym z réznych tytutdw) nie moze
przekroczy¢ 50% odpowiedniego pensum dydaktycznego przewidzianego w § 3
uchwaty Nr 85/2013 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 29 maja 2013 r. w
sprawie zasad ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzajow zajec
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, w tym wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, powierzania prowadzenia zajec
dydaktycznych ponadwymiarowych oraz zasad obliczania i rozliczania godzin
dydaktycznych w Uniwersytecie Wroctawskim, o ile Rektor nie postanowi inaczej,
majac na wzgledzie wyjatkowo wazny interes Uniwersytetu.

III. Liczebnos¢ grup na zajeciach dydaktycznych

1. Ustala sie nastepujaca liczebno$¢ grup studenckich na zajeciach dydaktycznych:

1/ na lektoratach jezykéw obcych - 15 - 20 osdb
2/ na zajeciach w szkole w ramach metodyk :
a/ na kierunkach eksperymentalnych - 4 -6 0so6b

b/ na kierunku pedagogika (w placowkach opiekunczo-wychowawczych, poradniach)
- minimum 4 osoby

¢/ na kierunkach pozostatych - 6-8o0sbtb
2. Liczebnos¢ grup studenckich na zajeciach z wychowania fizycznego okreslajg odrebne
przepisy.

3. Liczebnos$¢ grup studenckich na pozostatych zajeciach okresla dziekan najpdzniej do
konca pierwszego tygodnia zaje¢ danego semestru majac na uwadze uwarunkowania
dotyczace ksztatcenia, warunki lokalowe i skutki finansowe. W przypadku, gdy liczba
studentdw ulegnie zmianie w czasie trwania roku akademickiego dziekan zobowigzany
jest do dokonania korekty liczby grup.

4. Dziekan przekazuje Rektorowi informacje o liczbie i liczebnosci grup studenckich dla
potrzeb prowadzonych zaje¢ najpozniej do konca czwartego tygodnia kazdego
semestru zgodnie z wzorem okreslonym w Zataczniku Nr 6 do niniejszych Zasad.

5. Dopuszczalne jest, z powodu matej liczby studentéw, taczenie zaje¢ (kurséw),
szczegdlnie kierunkowych, dla studentdéw rdéznych lat studidw jezeli nie wptynie to
ujemnie na jakos¢ ksztatcenia w Uniwersytecie. Nie dopuszcza sie taczenia grup zajec
(kurséw) dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych z wylgaczeniem lektoratow
jezykdw obcych.

6. Rektor moze wyrazi¢ zgode na zmiane liczebnosci grupy, o ktérej mowa w ust. 1 w
przypadkach szczegodlnie uzasadnionych wyjatkowo waznym interesem Uniwersytetu,
na szczegétowo umotywowany wniosek kierownika jednostki.

IV. Rozliczanie godzin ustugowych miedzy jednostkami organizacyjnymi
Uniwersytetu Wrocltawskiego

1. Nauczyciele akademiccy realizujq zajecia dydaktyczne w jednostkach macierzystych,
innych jednostkach Uniwersytetu Wroctawskiego (godziny ustugowe) Ilub poza
Uczelnia.
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2. Zamowienie na godziny ustugowe sktada sie we witasciwej jednostce, w formie
pisemnej, co najmniej 45 dni przed rozpoczeciem danego roku akademickiego. Wzoér
zamoéwienia godzin ustugowych okresla Zatacznik Nr 7 do niniejszych Zasad.

3. Wydziat, do ktérego zostato skierowane zamodwienie godzin ustugowych nie moze
odméwi¢ ich realizacji, jezeli zatrudnieni w nim nauczyciele akademiccy posiadajg
wymagane kwalifikacje i/lub doswiadczenie niezbedne do przeprowadzenia
okreslonych zaje¢ dydaktycznych oraz innych czynnosci zwigzanych z procesem
ksztatcenia. Odmowa prowadzenia zaje¢ ustugowych wymaga udzielenia przez
kierownika jednostki organizacyjnej odpowiedzi wraz z uzasadnieniem w terminie 14
dni od daty otrzymania zamdwienia.

4. Zamawiajacy godziny ustugowe moze cofna¢ zaméwienie w terminie 7 dni od daty
otrzymania decyzji jednostki organizacyjnej s$wiadczacej zamawiane ustugi. Brak
reakcji w tym terminie oznacza przyjecie warunkdéw realizacji zamoéwienia bez
zastrzezen.

5. Za zajecia ustugowe prowadzone poza macierzystag jednostka organizacyjng na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych obowigzujg stawki rozliczeniowe, ktérych
wysokos¢ uzalezniona jest od stopnia/tytutu naukowego oraz stanowiska, ktére
zajmuje nauczyciel akademicki i wynoszg dla:

a/ profesora zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego posiadajacego
tytut naukowy - 58,00 zt
b/ profesora nadzwyczajnego posiadajacego stopien naukowy doktora
habilitowanego lub doktora, docenta oraz adiunkta posiadajgcego

stopien naukowy doktora habilitowanego - 51,00 zt
¢/ adiunkta posiadajacego stopien naukowy doktora, starszego

wyktadowcy - 49,00 zt
d/ asystenta, wyktadowcy, lektora, instruktora, doktoranta - 32,00 zt.

6. WyzZsze stawki moga by¢ stosowane tylko na studiach niestacjonarnych wtedy, gdy
jednostka organizacyjna zlecajgca wykonanie godzin ustugowych posiada na ten cel
$rodki pozabudzetowe.

7. Roczne rozliczenie finansowe nastepuje po wykonaniu zleconych godzin ustugowych
w terminie do dnia 31 pazdziernika. Petnomocnicy dziekandéw do spraw finansowo-
administracyjnych wydziatdw $wiadczacych godziny ustugowe zobowigzani sg do
ztozenia w Kwesturze, po tym terminie, rozliczenia wewnetrznego, ktérego wzor
stanowi Zatacznik Nr 8 do niniejszych Zasad. Oryginat dokumentu otrzymuje
Kwestura, za posrednictwem jednostki zamawiajacej, pierwsza kopie otrzymuje
jednostka organizacyjna/komodrka administracyjna zlecajaca ustuge, natomiast drugq
jednostka $wiadczaca ustuge.

8. Rozliczen finansowych za zajecia ustugowe dokonuje sie wedtug ponizszych zasad:

1/ godziny ustugowe wykonane na studiach stacjonarnych pokrywane sa z dotacji
budzetowej na dziatalnos¢ dydaktyczng;

2/ godziny ustugowe wykonane na studiach niestacjonarnych oraz stacjonarnych
studiach ptatnych pokrywane sg z przychoddéw jednostki za $wiadczone ustugi
edukacyjne.

9. Przy rozliczeniach finansowych, o ktérych mowa w pkt. 8 uwzglednia sie:

1/ wspotczynnik kosztochtonnosci wiasciwy dla kierunku studidw, na ktérym
prowadzone sg =zajecia, opublikowany w Rozporzadzeniu Ilub Komunikacie
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

2/ wspodtczynniki przeliczeniowe stosowane na wydziale ustugodawcy w odniesieniu
do stawki godzinowej dla danego stanowiska stosowane w oparciu o §10 uchwaty
Nr 85/2013 Senatu Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 29 maja 2013 r. w sprawie
zasad ustalania zakresu obowigzkow nauczycieli akademickich, rodzajéw zajec
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéow, w tym wymiaru zadan
dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, powierzania prowadzenia zajec
dydaktycznych ponadwymiarowych oraz zasad obliczania i rozliczania godzin
dydaktycznych w Uniwersytecie Wroctawskim;
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3/ koszty ZUS, ZFSS oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne (o ile koszty te powstajq
po stronie pracodawcy).

V. Zawieranie umow cywilnoprawnych z osobami niebedacymi pracownikami
Uniwersytetu Wroctawskiego

1. Zajecia na studiach prowadza nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uniwersytecie
Wroctawskim. Jezeli w Uniwersytecie Wroctawskim nie sg zatrudnieni specjalisci w danej
dziedzinie mozliwe jest zawarcie umowy cywilnoprawnej z nauczycielami akademickimi
spoza Uczelni lub specjalistami w danej dziedzinie nie bedacymi nauczycielami
akademickimi.

2. Dla prawidtowego przeprowadzenia procesu doboru 0sob spoza Uniwersytetu kierownik
jednostki organizacyjnej moze ustali¢ dodatkowe procedury wytaniania tych osdb. Za
wiasciwy dobor oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne oraz wykonujacych inne
czynnosci zwigzane z procesem ksztatcenia odpowiada kierownik jednostki
organizacyjnej.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej sktada do Rektora wniosek o uzyskanie zgody na
zatrudnienie osoby spoza Uniwersytetu Wroctawskiego, co najmniej 45 dni przed
rozpoczeciem wiasciwego semestru. Wniosek powinien zawiera¢ szczego6towe
uzasadnienie koniecznosci zatrudnienia osoby spoza Uniwersytetu, w tym: kierunek
studiow, rok studiow, nazwe przedmiotu, liczbe godzin i szacowany koszt oraz opinie rady
jednostki organizacyjnej.

4. Po uzyskaniu zgody Rektora wniosek staje sie zatgcznikiem do egzemplarza umowy
cywilnoprawnej pozostajacej w Uczelni.

5. Umowa powinna okres$la¢ forme =zaliczenia przedmiotu, obowigzek przeprowadzenia
konsultacji oraz inne wymagania. Integralng czescia umowy jest zatacznik mdwiacy o
przydziale zaje¢ i godzin dydaktycznych (indywidualna karta obcigzen dydaktycznych),
ktorego wzor okresla Zatgcznik Nr 1 do niniejszych Zasad. Wzér umowy cywilnoprawnej
okresla odrebny komunikat Rektora.

6. Podstawg wyptaty wynagrodzenia z tytutu realizacji zawartej umowy cywilnoprawnej na
przeprowadzenie okreslonych zaje¢ dydaktycznych oraz innych czynnosci zwigzanych z
procesem ksztatcenia jest sprawozdanie z wykonania zaje¢ i godzin dydaktycznych,
ktérego wzor okresla Zatacznik Nr 9 do niniejszych Zasad.

7. Przepiséw ust. 1-6 nie stosuje sie do przeprowadzania okreslonych zaje¢ dydaktycznych
oraz innych czynnosci zwigzanych z procesem ksztatcenia na studiach podyplomowych,
kursach doksztatcajacych i szkoleniach.

8. Umowy cywilnoprawne o przeprowadzenie okreslonych zaje¢ dydaktycznych mogq byc¢
zawierane z uczestnikami studiow doktoranckich prowadzonych w Uniwersytecie tylko
wtedy, gdy =zajecia nie moga by¢ realizowane przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w jednostce organizacyjnej, a liczba godzin zaje¢ dydaktycznych
prowadzonych przez doktorantéw przekracza 90. Uczestnik studiow doktoranckich do
umowy cywilnoprawnej dotacza oswiadczenie o planowanym realizowaniu praktyki
zawodowej w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych w wymiarze 90 godzin w danym
roku akademickim potwierdzone przez kierownika studiéw doktoranckich. Przepisy ust. 1,
2, 5 6 stosuje sie odpowiednio.

9. W przypadku przekroczenia 90 godzin prowadzonych zaje¢ dydaktycznych uczestnicy
studidw doktoranckich otrzymujg wynagrodzenie jak za godziny ponadwymiarowe wedtug
zasad okreslonych dla nauczycieli akademickich w oparciu o umowe cywilnoprawna.
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VI. Sprawozdawczos¢

1. Po zakonczeniu wszystkich zaje¢ dydaktycznych w roku akademickim, nie pozniej
jednak niz 10 dni od ich zakonczenia, nauczyciele akademiccy sktadajg w macierzystej
jednostce organizacyjnej sprawozdanie z wykonanych zaje¢ dydaktycznych wedtug
wzoru okreslonego w Zatgaczniku Nr 8 do niniejszych Zasad.

2. Postanowienia ust. 1 stosuje sie odpowiednio do oséb =zatrudnionych spoza
Uniwersytetu Wroctawskiego oraz doktorantéw.

3. Dziekan najpozniej do dnia 31 pazdziernika danego roku akademickiego przekazuje
Rektorowi zbiorczy plan obcigzen dydaktycznych pracownikéw etatowych
(syntetyczno-analityczny), ktérego wzér okresla Zatacznik Nr 10 do niniejszych
Zasad.

4. Dziekan najpozniej do dnia 31 pazdziernika nastepnego roku akademickiego
przekazuje Rektorowi zbiorcze sprawozdanie z wykonania godzin dydaktycznych,
ktorego wzor okresla Zatacznik Nr 10 oraz rozliczenie wykonanych godzin w podziale
na kierunki okreslone wzorem w Zalaczniku Nr 11 do niniejszych Zasad.
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Przydziat zajec i godzin dydaktycznych/korekta*(Indywidualna karta obcigzen dydaktycznych - druk z systemu USOS)

Zatacznik Nr 1

WYAZIat .o

od o, (o [0 TR
Dane 0SObOWE: ......oiiiiec .
Pensum: ................
STANOWISKO: eoeiiiiii e
Prowadzone zajecia

Liczba godzin
. Liczba ) Tloczyn wag Godziny
przedmiot R;;?é? gr':;y prowadzacych stLII(chezr?taéw pracy (wspétezynnik ponad-
zajecia zajet (jednego Przel. w przeliczeniowy) wymiarowe
prowadza- pensum
cego)

Cykl dydaktyczny:

Razem w cyklu:

Cykl dydaktyczny:

Razem w cyklu:

Razem:

Opieka nad pracami dyplomowymi w okresie od .......ccccvivvevnees O siriricvicrascesaans

Tytut pracy:

Data zatw.

Data ztoz.

L. autordow

Os$wiadczam, ze powierzone mi zajecia, w tym zajecia w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych okreslong w art. 131 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca

2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym przyjmuje do realizacji. Zobowigzuje sie do niezwiocznego powiadamiania dziekana o zaistniatych zmianach i do ztozenia

sprawozdania z dziatalnosci dydaktycznej po zakonczeniu zajeé¢ w okresie rozliczenia pensum.

*niepotrzebne skresli¢
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Data i podpis pracownika

Data i podpis bezposredniego przetozonego

Data i podpis dziekana




Zatacznik Nr 2

Wykaz oséb, ktorym nie zaplanowano wymaganego pensum
Uniwersytet Wroctawski, Wydzial...........coooniiiiiniii e

rok akademicKi...................

brakujaca liczba

L.p. nazwisko i imie stanowisko wymagany o_bnlzony liczba godzin godzm_ dq uwagi
wymiar pensum | wymiar pensum | zaplanowanych wypetnienia
pensum
1 2 3 4 5 6 7 8

Data i podpis dziekana
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Zatacznik Nr 3

Wykaz doktorantéw (uczestnikéw studiow doktoranckich studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych prowadzonych w UWr),
ktorzy realizujg obowigzek odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych

Uniwersytet Wroctawski, Wydziat ........cccccoooiiiiiiiiee e .

rok akademicki

liczba godzin liczba godzin
uchwalonych przez brakujacych do
rade wypetnienia

wydziatu/instytutu maksymalnego

. wymaganego
L.p. nazwisko i imie r(ll?)zkvt\fr;i?(liz\rlwv instytut/ katedra sth!(éw (90h) wymiaru uwagi
prowadzonych
zajec

dydaktycznych w

ramach praktyk
zawodowych

1 2 3 4 5 6 7 8
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data i podpis dziekana

Wroctaw, dN. .eeeeeeeeee e



Wykaz osdb, ktérym zaplanowano godziny ponadwymiarowe

Wydziat.. ..o .

rok akademicKi..........c........

Zatacznik Nr 4

w ramach pensum:

w ramach godzin
ponadwymiarowych:

zajecia

zajecia prowadzone

. prowadzone poza liczba godzin og6tem
. o . wymagany Obl'"Z(_)nY . st ] st dla uczniéw | macierzystg (6+7+8+9+10+11)

L.p. nazwisko i imig stanowisko wymiar wymiar st. stacjonarne . - st. stacjonarne : - kot iednostk

niestacjonarne niestacjonarne SZKO jeanostkg

pensum pensum organizacyjng
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

(Dziat Organizacyjny - 2013)

Data i podpis dziekana




Zatacznik Nr 5

(pieczatka jednostki)

(numer zlecenia)

KWESTURA UNIWERSYTETU WROCLAWSKIEGO

Zlecam wyptate naleznosci wynikajacej z przepracowania godzin ponadwymiarowych

na studiach stacjonarnych/ niestacjonarnych*w roku akademickim ..........cccccceeveennnne
(Y oY1 =1 [ OO
Liczba godzin ponad pensum .........cccevvveeineenen
Wykonano .............. godzin ptatnych z .........cccoociii = - stawka ......... z{/godz.
............... godzin ptatnych z ..o -stawka Ll ZE/godz.
Razem wynagrodzenie WYNOSi: .....cccceeeviieeecneennnne.
z tego ptatne: z dotacji budzetowej - .....ccceceneen .
z wptywdw wiasnych - ..., .
| W UL A = L =T | = SRR
Sporzadzit/a kierownik jednostki organizacyjnej

* niepotrzebne skresli¢

** zrddto finansowania:
- dotacja budzetowa

- wplywy wiasne

(Dziat Organizacyjny - 2013)



Zatacznik Nr 6
Liczba i liczebnos$¢ grup studenckich dla potrzeb prowadzonych zajec

WYAZIAE oo .
rok akademicki .......cc.c........ ., semestr ......ccoeeevnnnn.
kierunek studiow .........ccccocevveeiiicci e ., studia stacjonarne, studia niestacjonarne”
I lic. II lic. 11T lic. I mgr II mgr
Lp I mgr II mgr III mgr IV mgr V mgr”
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Liczba oséb na roku
2
liczba grup
Wykiad srednia liczba osob
przypadajaca na jedna grupe
3
Proseminarium liczba grup
liczba 0s6b przypadajaca na
jedna grupe (min-max)
4
Seminarium liczba grup
liczba os6b przypadajaca na
jedna grupe (min-max)
5
Konserwatorium liczba grup (min-max)
liczba os6b przypadajaca na
jedng grupe (min-max)
6 ya
Cwiczenia liczba grup (min-max)
liczba os6b przypadajaca na
jedng grupe (min-max)
7
Warsztaty liczba grup (min-max)
liczba 0s6b przypadajaca na
jedna grupe (min-max)
8 zajecia
laboratoryjne/ liczba grup (min-max)
pracownie liczba 0s6b przypadajaca na
jedna grupe (min-max)
9 Zajecia
terenowe liczba grup (min-max)
liczba os6b przypadajaca na
jedng grupe (min-max)
10 Inne formy
zajec liczba grup
odbywajla_cygh $rednia liczba oso6b
Sig regularnie przypadajqca na jedng grupe

data i podpis Dziekana

o niepotrzebne skresli¢

(Dziat Organizacyjny - 2013)




Zatacznik Nr 7

Wroctaw, dnia ..........
Zamowienie godzin ustugowych
L AN Za AT PSS TURRURRN , Instytut/Katedra ...
zgtasza zapotrzebowanie na przeprowadzenie ponizszych zaje¢ w roku akademickim .........c.ccccocoeeeee.
Miejsce 0dbyWania ZAJEC ...t
Zamowienie
oziom liczba liczba
ki p . forma studiow forma zajec . zamawianych
l.p |erunek(’ przedmiot rok, ksztatcenia (stacjonarne semestr | (wyktad/¢wiczenia/ | ilosé grup zamawianych godzin sugerowana osoba (,jo
e specjalnos¢ studiéw | (studia I, II, ) - ! ) - godzin dla . prowadzenia zajec
. niestacjonarne) inna forma zajec) . ; ogodtem
III stopnia) jednej grupy
(9x10)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
podpis Kierownika jedn. organ. zamawiajacego ustuge podpis Dziekana
Wykonawca
WY AZIAE .ottt bt ; INSEYEUL/KAtEAra ..o
Decyzja jednostki organizacyjnej $wiadczacej zamawiane ustugi
stawka za
I.p. zgodna godzine liczba zamowionych wspotczynnik inne ogélny koszt
7 osoba oddelegowana do dydaktycz_nz wg godzin ogotem ké)lsziqcmorllnosmdvyfasmwy pI’ZE|ICT(I'.\I|( uzaksadnlone zaméwionych
owyzszg prowadzenia zajeé stanowiska _ a, ierunku studiow, na stgw i . oszty, zajeé
P pracy st. stacjonarne ktorym prowadzone sg godzinowej (ZUS, ZFSS,
tabelg . - ) L (3X4X5X6) + 7
st. stacjonarne st. niestacjon*. zajecia DWR)
st. niestacjon.*
1 2 3 4 5 6 7 8
podpis Kierownika jedn. organ. $wiadczacej ustuge
Akceptacja Wydziatlu Zamawiajacego
podpis Dyrektora Instytutu/ Kierownika Katedry podpis Dziekana

*niepotrzebne skresli¢

(Dziat Organizacyjny - 2013)




Zatacznik Nr 8

ROZLICZENIE WEWNETRZNENR ...............
Oryginat / Kopia

na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych*
Zleceniodaweca:
L AN Za 4 I S PP
INSEytUt/ Katedra ... e .
Zleceniobiorca:
L AN Za 4 I SRS .

INStYtUt/ Katedra .....ooooie e e e .

Tlog¢ Cena jedn. Wartosé

Lp. Rodzaj ustugi godzin

zt gr zt gr

RAZEM:

Stownie ztotych:

SPORZADZIL SPRAWDZIk
(data i podpis) (data i podpis )

piecze¢ i podpis Dziekana - Wykonawcy pieczed i podpis Dziekana - Zamawiajacego

*niepotrzebne skresli¢

(Dziat Organizacyjny - 2013)



Zatacznik Nr

Sprawozdanie z wykonania zajec¢ i godzin dydaktycznych (Sprawozdanie z dziatalnosci dydaktycznej — druk z systemu USQOS)

9

WYAZIah.. ..o s
Od v dO
Dane 0SObOWE: ......ooiiiii e .
Pensum: ................
SEANOWISKO: L.oeiiiiiiecee e s .
Prowadzone zajecia
Liczba godzin Tloczyn wag
dmiot Rodzaj Nr rovbzlaijzfac ch Liczba GZ?}ZIS_V Godziny Do
przedmio zajec grupy P ai c".‘ay studentow pracy (wspotczynnik pm'a owe wykonane wyptaty
zajec L, (jednego w przeliczeniowy) wymiarow
zajec przel.
prowadza- pensum
cego)
Cykl dydaktyczny:
Razem w cyklu:
Cykl dydaktyczny:
Razem w cyklu:
Razem:
Opieka nad pracami dyplomowymi w okresie od ........ccevivveriens O ciricricvicranieraans

Tytut pracy: Data zatw. Data ztoz. L. autorow

Os$wiadczam, iz w okresie rozliczania pensum, ktérego dotyczy sprawozdanie powyzej powierzone mi zajecia zostaty zrealizowane.

(Dziat Organizacyjny - 2013)

Data i podpis pracownika

Data i podpis bezposredniego przetozonego

Data i podpis dziekana




Plan obcigzen dydaktycznych pracownikéw etatowych (syntetyczno-analityczny)/ Zbiorcze sprawozdanie z wykonania godzin dydaktycznych przez jednostki organizacyjne*

Uniwersytet Wroctawski, Wydziat

w tym liczba godzin zaje¢ dydaktycznych zaplanowanych/ wykonanych* ze

wspotczynnikiem przeliczeniowym

zajecia nieregularne

Zatacznik Nr 10

S~
c
- tgczna liczba godzin taczna liczba godzin S
, na studiach zaj&cla poza zaplanowanych/wykonanych* | zaplanowanych/wykonanych* g 3
taczna liczba zajec regularnych na studiach stacjonarnych na studiach niestacjonarnych na studiach stacjonarnych . . macierzystg jednostka . X . 2+
niestacjonarnych - : w ramach obowigzujacego w ramach godzin o~
organizacyjng ] c
pensum ponadwymiarowych o+
Q O
o —
N 4
cwmn
£2
liczba godzin 8
) ) ) ) ) ) x
. , . . liczba godzin (do | liczba godzin po liczba godzin (do po w tym zajecia na na Z (4+10+13) | z (5+12+14) | z (4+10+13) | z (5+12+14) o)
. liczba osob na studiach na studiach zastosowania zastosowaniu zastosowania . . . - - . . . . 8
instytut/ katedra ) : . . . . ) ) zastosowaniu ogotem prowadzone dla ogotem studiach studiach na studiach na studiach na studiach na studiach N S
zatrudnionych stac. niestac. wspotczynnika wspotczynnika wspotczynnika . ) » . . ; : o @
. . ) - ] - wspotczynnika uczniow szkét stac. niestac. stac. niestac. stac. niestac. =S
przeliczeniow.) przeliczeniow. przeliczeniow.) h - o
przeliczeniow. cLE, <
s 3
I.p g
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Podsumowanie
. . zajecia
Liczba godzin na .StUd'aCh na stud!ach prowadzone dla suma (3+4+5)
stacjonarnych niestacjon. 7 .
l.p. ucznidw szkot
1 2 3 4 5 6
1 zajecia w ramach wymaganego
: pensum
2. godziny ponadwymiarowe
liczba godzin dodanych po
3. zastosowaniu wspdtczynnikdéw
przeliczeniowych
ogdtem zajecia prowadzone w
4. macierzystej jednostce
organizacyjnej
5 ogdtem zajecia prowadzone poza
' macierzystq jednostkg organizacyjna
6. liczba godzin prowadzonych na studiach podyplomowych/ kursach/ szkoleniach....

*niepotrzebne skresli¢

(Dziat Organizacyjny - 2013)

Data i podpis Dziekana




Uniwersytet Wroctawski, Wydziat

Rozliczenie wykonanych godzin w podziale na kierunki

rok akademicki

Zatgcznik Nr 11

w tym:

liczba godzin ustugowych wykonanych przez

liczba liczba godzin wykonanych przez macierzystg o ! liczba godzin
wykonanych jednostke organizacyjng pracownikow mpych;ca%wostek wykonanych

L.p. kierunek rok godzin ogdtem organizacyjnyc r przez osoby

((5+8+11) _h) przez przez przez orzez niebedace
rzeczywistyc A e 2 ikd racownikami

ogotem pracownikéw doktorantéw ogotem pracownikéw doktorantow P oW
etatowych etatowych r
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

studia stacjonarne

studia niestacjonarne

(Dziat Organizacyjny - 2013)

Data i podpis Dziekana




