ZARZADZENIE NR 107/2011
Rektora Uniwersytetu Wrocltawskiego
z dnia 25 pazdziernika 2011 r.

w sprawie okreslenia zasad i trybu dziatania w Uniwersytecie Wroctawskim
Komisji ds. Etyki

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzniejszymi zmianami) oraz na podstawie
§ 48 ust. 2 pkt 6 Statutu Uniwersytetu Wroctawskiego zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Zarzadzenie okresla zasady i tryb dziatania powotywanej przez Rektora
Komisji do spraw Etyki w Uniwersytecie Wroctawskim, zwang dalej ,Komisjq”.

§ 2. Komisja jest organem opiniodawczo-doradczym Rektora. Wyraza opinie
wytacznie w - zgtoszonych przez czionkéw spotecznosci akademickiej - sprawach
zwigzanych z naruszeniem Kodeksu Wskazan Etycznych, zwanym dalej ,Kodeksem”
uchwalonym przez Senat UWr.

§ 3. 1. Skiad Komisji ustala Rektor na podstawie propozycji zgtoszonych przez
Dziekanéw poszczegdlnych Wydziatéw.

2. Sktad Komisji moga wchodzi¢ takze osoby desygnowane bezposrednio przez
Rektora.

§ 4. 1. Komisja wybiera sposrod czionkéw Przewodniczacego oraz jego zastepce.
2. Wyboru Przewodniczacego oraz jego zastepcy dokonuje sie bezwzgledng
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy sktadu Komisji.

§ 5. 1 Do uprawnien Przewodniczacego nalezy: kierowanie pracami Komisji,
ustalanie porzadku obrad, prowadzenie obrad, zarzadzanie glosowan i ogtaszania
ich wyniku, prowadzenie korespondencji Komisji, reprezentowanie Komisji na zewnatrz.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego jego kompetencje wykonuje
zastepca.

§ 6. 1. Przewodniczacy wyznacza sposrdd cztonkdw komisji sekretarza.
2. Sekretarz Komisji obstuguje obrady komisji, a w szczegdlnosci: sporzadza
protokoty z posiedzen oraz formutuje projekty opinii kierujac sie ustaleniami Komisji.

§ 7. 1. Rzecznik Dyscyplinarny badz Komisja Dyscyplinarna podczas prowadzonych
postepowan mogg kierowa¢ wnioski o wydanie opinii przez Komisje, jezeli opinia taka
moze by¢ pomocna w rozstrzyganiu spraw dyscyplinarnych.

2. Wniosek kierowany do Komisji powinien by¢ sporzadzony na pismie i zawierag,
w szczegdblnosci: oznaczenie wnioskodawcy oraz adresata, zarzuty naruszenia Kodeksu
przez okreslone osoby oraz oznaczenie podmiotu, ktérego zarzuty dotycza.

§ 8. 1. Postepowanie przed Komisjg odbywa sie przede wszystkim na podstawie
zgromadzonych w sprawie dokumentow.

2. W uzasadnionych przypadkach, jezeli jest to niezbedne dla wydania opinii,
Komisja moze zwrdci¢ sie do Rektora z prosbg o zaproszenie na posiedzenie Komisji stron
postepowania oraz =zainteresowanych danym postepowaniem cztonkdw spotecznosci
akademickiej do ztozenia wyjasnien.
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§ 9. 1. Wniosek skierowany do Komisji przez podmioty okreslone w § 2 i § 7 ust. 1,
dotyczacy konkretnych zachowan okreslonych w nim oséb, w stosunku do ktdrych
formutowane sg zarzuty naruszenia Kodeksu wszczyna postepowanie przed Komisja.

2. Komisja informuje osobe, ktorej dotyczg zarzuty o wszczeciu postepowania oraz
udostepnia jej wniosek celem ustosunkowania sie do niego w formie pisemnej
W wyznaczonym przez Komisje terminie.

3. Pisma zawierajace odniesienie sie do zarzutéw oraz inne dokumenty sktadane do
Komisji w zwigzku z dang sprawg udostepniane sq wnioskodawcy.

§ 10. Komisja podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy sktadu Komisji. Wszelkie spory merytoryczne i proceduralne Komisja
rozstrzyga w tym samym trybie.

§ 11. 1. Opinie Komisji podejmowane sg w formie uchwat. Cztonek Komisji, ktéry
nie zgadza sie z rozstrzygnieciem moze niezwtocznie po gtosowaniu zgtosi¢ ustnie do
protokotu zdanie odrebne. W takim przypadku, w terminie 7 dni od podjecia uchwaty
powinien przedstawi¢ na piSmie swoje umotywowane stanowisko w sprawie. Kopie
stanowiska dotacza sie do opinii.

2. Przedmiotem opinii Komisji mogg by¢ wytgcznie kwestie zgodnosci zachowan
pracownikéw Uniwersytetu Wroctawskiego z Kodeksem, badz tez ustalenia w przedmiocie
zgodnosci przyktadowych zachowan ze wskazaniami Kodeksu.

§ 12. Dokumenty postepowan, protokoty posiedzen i korespondencja Komisji
pozostajg do wgladu cztonkéw Komisji. Tres¢ dokumentow nie powinna by¢ ujawniana
osobom trzecim.

§ 13. Opinie Komisji sg jawne.

§ 14. Postepowania w Komisji ze wzgledu na opiniodawczy charakter jej ustalen sg
jednoinstancyjne.

§ 15. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. ek Bojarski
REKTOR
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